
 

EĞİTİM-ÖĞRETİM KOMİSYONU/ ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI ALT KOMİSYONU 

Tanım ve İşleyiş: Öğretmenlik Uygulaması Komisyonu, fakültedeki öğrencilerin öğretmenlik uygulamasıyla ilgili faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesini 
sağlamayan koordinatörlüktür.   Komisyon üyeleri Dekan tarafından belirlenir ve Yönetim Kurulu onayı sonrasında faaliyetlerini yürütür. Komisyonun görev süresi 3 (üç) 
yıldır.  Komisyonu altı ayda bir üzere yılda en az iki kez toplanır.  Komisyon üyelerinin resmî bir mazereti olmadığı sürece toplantılara mutlak surette katılmaları 
gerekmektedir. Toplantılara mazeretini belgelemeden katılmayan üyelerin durumu dekanlık tarafından değerlendirilir. Komisyon üyeleri yeni bir atama yapılıncaya 
kadar görevlerine devam ederler. Komisyon üyesinin herhangi bir nedenle ayrılması halinde, dekanlık tarafından yeni bir üye atanır.  Komisyon Dekana karşı sorumludur. 
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• İl Millî Eğitim Müdürlüğü Uygulama Koordinatörünün iş birliği ile uygulama okullarını belirlemek.  

• Uygulama kontenjanlarını dikkate alarak, uygulama öğretim elemanlarının ve sorumlu oldukları öğretmen 
adaylarının alanlarına ve uygulama okullarına göre dağılımlarını gösteren listeyi hazırlayarak, il-ilçe Millî 
Eğitim Müdürlüklerine göndermek. 

•  İl Millî Eğitim Müdürlüğü; valilik onayını aldıktan sonra bu listeyi, Uygulama Okul Müdürlüklerine ve 
Fakülte Dekanlığına göndermek. 

• Fakülte düzeyinde öğretmenlik uygulamalarının programlarını oluşturmak, güncellemek ve uygulamak için 
gerekli düzenlemeleri yapmak. 

• Öğrencilerin uygulama okullarına yerleştirilmesini ve görevlendirilmesini sağlamak, gerektiğinde 
revizyonlar yapmak. 

• Uygulama öğretmenleri ile düzenli iletişim kurmak, gerektiğinde eğitim ve rehberlik sunmak ve işbirliği 
içinde çalışmak. 

• İşbirliği yapılacak uygulama okulları ile iletişim kurmak, işbirliği anlaşmalarını yönetmek ve ilişkileri 
sürdürmek. 

• Öğrencilerin uygulama performansını değerlendirmek, geri bildirim sağlamak ve gerekli iyileştirmeleri 
yapmak. 

• Öğrencilere uygulama sürecinde destek sağlamak, sorunları çözmek ve gerektiğinde rehberlik yapmak. 

• Üst yönetim, fakülte yönetimi ve ilgili birimlere düzenli olarak uygulama süreçleri hakkında rapor vermek. 

• Uygulama süreçlerini sürekli olarak değerlendirmek ve iyileştirmek için önerilerde bulunmak. 

• Fakülte içindeki ilgili tüm taraflarla etkili iletişim kurmak ve bilgi paylaşımını sağlamak. 

• Uygulama sürecinde, Fakülte ile Uygulama Okulu arasında iş birliğinin gerçekleştirilmesi için her yıl belirli 
zamanlarda uygulama çalışmalarına ilişkin toplantılar, kurs ve seminerler düzenlenmesini sağlamak. 

• Her dönem sonunda komisyon çalışmalarına ait faaliyet raporu hazırlamak ve Eğitim Komisyonuna 
sunmak. 
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