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KYS-PL-009 KASTAMONU UNIVERSITESI iLAHIYAT FAKULTESI 2024 EYLEM PLANI

1) Mezunlarla iliskilerin daha sistematik siirdiiriilme ihtiyaci

Kariyer Gelistirme UYGAR merkezi tarafinda yilhik takvim
belirlenerek akademik birimlerle isbirligi igerisinde mezunlara
yonelik faaliyetlerin plan dahilinde gergeklestirilmesi
saglanacakur.

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Tiim Akademik Birimler
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YAYIN TARIHi 5.06.2024

REVIZYON NO 0
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Mezun 6grencilere yonelik anket ¢alismast
yapilmistir. Geri bildirimlere bagl
degerlendirme ve iyilestirmeler
yapilacaktir. Mezun Izleme ve Takip |

2) Ogrencilerde kalite bilincinin artirilmast amaciyla gerekli
egitim ¢alismalarin artirilmasi ihtiyaci,

3) Paydaslarin karar alma siireglerine katilimmn artirilmasi
ihtiyaci,

Kalite Koordinaérligii tarafindan aralik ayina kadar kalite
bilincine yonelik en az 3 egitim faaliyeti gerceklesritilecektir.
Tiim akademik ve idari birimler gerek danisma kurulu
toplantilarini, gerekse diger paydas toplantilarini y1l boyunca
diizenli sekilde yaparak toplanti tutanaklari ile kayit altma
alacaklardir (Danisma kurulu toplantilar1 y6nerge geregi yilda en
az iki kere yapimahdir).

Kalite Koordinatorligi
Tiim Akademik Birimler

Tiim Birimler

Kalite bilincine yonelik yil igerisinde
toplantilar yapilmistir.

i¢ ve dis paydaslarla toplantilar yapilmistir.

4) Kalite kiiltiiriinii yayginlastirmak amaciyla egitimlerin
artirilmast ihtiyaci,

Hem kalite koordinatorliigii hem de birim kalite komisyonlari
akademik ve idari personellere kalite kiiltiiriine yonelik en az 3
egitim diizenleyecektir.

5) PUKO dongiisiiniin tiim birimlerde sistematik bir sekilde
yiiriitiilmesi ihtiyaci.

Kalite Koordinatorliigii
Tiim Birimler

Kalite kiiltiiriinii yaygimnlastirmak amaci ile
akademik ve idari personele egitimler
yapilmistir.

Kalite koordinatdrliigii tarafindan PUKO dongiisii egitimi
diizenlecektir. Tiim birimler PUKO dongiisiiniin isletilmesine
yonelik raporlamalarini BIDR raporlarinda kanitlari ile birlikte
belirtecektir.

Kalite Koordinatorligii
Tiim Birimler

Fakiiltemizde PUKO dongiisii isletilmistir.

1) Egitim ve 6gretim faaliyetlerini dogrudan izleyecek ve
performansa gore odiillendirme saglayacak bir mekanizmanin

ol olmasi,

Kalite Komisyonuna bagh Egitim Ogretim Alt Komisyonu y1l
igerisinde belirtilen mekanizmanin kurulmasina yonelik

Kalite Komisyonuna bagh Egitim Ogretim Alt
Komisyonu

| larini yaparak Kalite Komisyonuna sunacaktir.

2) Dezavantajli gruplara yonelik galismalarn siirdiiriilebilir
sekilde yiiriitiilmesi ihtiyaci,

Engelsiz Universite Koordinatorliigii yillik takvim olusturarak
akademik birimlerle isbirligi i¢erisinde dezavantajh gruplara

Engelsiz Universite Koordinatorliigii

bir sekilde yil boyunca gerceklestirilmesi saglanacaktir.

4) Toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendirilmesinde paydas

£ yonelik faaliyetlerini plan dahilinde gerceklestirecektir.
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o . iyilestirmeler kayit altina alinacak ve BIDR raporlarinda Tium Akademik Birimler - . .
© gelistirilmesi, Kullantlacakiir degerlendirmesi yapilmistir. Raporlar
E ) fakiilte web sayfasinda yayimlanmistir.
Eo 4) Cift Ana Dal ve Yan Dal Programlari’nin daha etkin Akademik birimlerce Cift Ana Dal ve Yandal programlari ile Tiim Akademik Birimler Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyat
siirdiiriilmesi ve 6grenci sayisinin artirilmasi ihtiyact, ilgili 6rgencilere bilgilendirme toplantilart diizenlenecektir. Boliimleriyle Protokoller yapildi.
5) Egiticilerin Egitimi faaliyetlerinin planh ve sistematik Egitim Ogretim Alt Komisyonu tarafindan akademik personele | Kalite Komisyonuna baglh Egitim Ogretim Alt
siirdiiriilmesi ihtiyag analizi yapilarak egitim takvimi olusturulacaktir. Komisyonu =
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1) Toplumsal katki siireglerinin yiiriitiilmesinde merkezi onciiligiinde UYGAR merkezleri ve birim kalite komisyonlar1 UYGAR merkezleri yil iginde toplumsal katki faaliyetlerini
planlama sisteminin gelistirilmesi, isbirliginde toplumsal katki siireglerinin planlanmasi ve takibi Birim Kalite Komisyonlart izlemek ve iyilestirmek i¢in gesitli
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a P A oo t yonetim tarafindan k: k ihti onelik ¢oziiml t Yonetim/Saghk, Kiiltii D:
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E Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan 6grenci
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i) sistematik yapilma ihtiyaci yapimast ve faaliyetlerin 6nceden birimlere duyurularak planl

Danisma kurulu toplantilarinda toplumsal katki faaliyetlerinin
paydaslarla degerlendirilmesi yapilarak bu konuda goriis

katiliminin artirtlma ihtiyact

aligverisi saglanacaktir.

Tiim Akademik Birimler
UYGAR Merkezleri

Danisma Kurulu toplantilarinda dis
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Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg1

goriisiilmiis. Planlama calismalart



