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Akademik ve idari personelin mesleki gelisim egitimlerinin [Akademik ve idari personele yonelik ihtiyac analizi temelli, | Dekanlik, Fakiilte Yonetim Kurulu, Kalite
sinirli ve genel olmasi alan bazli (liderlik, 6l¢me-degerlendirme, arastirma, dijital Komisyonu

yetkinlikler vb.) yillik hizmet i¢i egitim programlarimin
planlanmasi ve uygulanmasi

.

: PUKO temelli yillik eylem planlarinin tiim alanlarda Liderlik-yonetigim, egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme ve | Kalite Komisyonu, Alt Caligma Gruplari
sistematik olmamasi toplumsal katk1 alanlarmin her biri i¢in PUKO dongiistine
dayal1 yillik eylem planlarinin hazirlanmasi ve izlenmesi
. Dis paydas is birliklerinin smirli olmasi Mevcut dis paydaslarin analiz edilmesi, yeni paydaslarin Dekanlik, Kalite Komisyonu, Toplumsal
. belirlenmesi ve is birligi alanlarini ¢esitlendirecek protokol Katki Komisyonu

ve etkinliklerin planlanmasi

I¢ paydaslar arasinda iletisim ve katilimin sinirli olmasi Akademik ve idari personelin yonetisim siireglerine Dekanlik, Fakiilte Yonetim Kurulu
katilimini artiracak diizenli bilgilendirme toplantilari, geri
bildirim mekanizmalar1 ve seffaf iletisim kanallarmin

LIDERLIK YONETISIM

olusturulmasi
Ogrencilerin yonetim siireglerine smnirlt katilimi Ogrenci temsilcilerinin kurul ve komisyonlara daha Dekanlik, Ogrenci Temsilciligi, Kalite
. sistematik bicimde dahil edilmesi, 6grenci geri Komisyonu
bildirimlerinin diizenli giindem maddesi haline getirilmesi
Mezun izleme mekanizmasinin zayif olmasi Mezunlarin istihdam, kariyer gelisimi ve memnuniyet Mezun Iliskileri Komisyonu, Kalite
durumlarini izlemeye yonelik diizenli mezun izleme sistemi Komisyonu

ve veri toplama araglarinin olusturulmasi

Program ¢iktilarinin nicel gostergelerle izlenmesinin sinirli |Program ciktilarinin ders 6grenme ¢iktilariyla eslestirildigi Dekanlik, Egitim-Ogretim Komisyonu,
olmast nicel izleme tablolarmnm (basari orani, rubrik puani, Kalite Komisyonu
sinav/ddev ortalamalar1 vb.) program bazinda olusturulmasi
ve yillik izlenmesi

OGRETIM

EGITIM

. Ders memnuniyet ve kazanim anketlerinin karsilastirmali ~ [Ders memnuniyet ve kazanim anketlerinden elde edilen Dekanlik , Egitim-Ogretim Komisyonu,
2 3 analizlerinin yetersiz olmasi verilerin yillar arasi1 ve dersler arasi karsilastirmali Kalite Komisyonu,
analizlerinin yapilmasi ve raporlanmasi
Alternatif 6lgme-degerlendirme yontemlerinin smirlt Olgme-degerlendirme uygulamalarinda proje, portfolyo, Dekanlik, Egitim-Ogretim Komisyonu,
kullanim1 performans goérevi, rubrik ve siireg degerlendirme gibi

yontemlerin ders bilgi paketlerine dengeli bigimde
yansitilmasinin tesvik edilmesi




Ogrenci is yiikii ve AKTS izleme sonuglarinin ders bazli
iyilestirmeye yeterince yansimamast

Ogrenci is yiikii ve AKTS uyumuna iliskin izleme
sonuglarinin ders bazli iyilestirme raporlarmna
doniistiirilmesi ve ders bilgi paketlerinde giincellenmesi

Dekanlik, Egitim-Ogretim Komisyonu

Se¢meli ders havuzunun dinamik olmamasi

Ogrenci ilgi alanlar1 ve mezun geri bildirimleri dikkate
alinarak segmeli ders havuzunun diizenli araliklarla gézden
gecirilmesi ve giincellenmesi

Dekanlik,, Egitim-Ogretim Komisyonu

Uluslararasilasma boyutunun sinirli olmasi

Yabanci dilde verilen derslerin artirilmasi, misafir 6gretim
eleman dersleri ve ortak/isbirlikli ders uygulamalarinin
planlanmasi

Dekanlik, Egitim-Ogretim Komisyonu
Erasmus/Uluslararasilasma Birimi

Ogrenci merkezli 6gretim yontemlerine iliskin dogrudan
6grenme kanitlarinin sinirli olmasi

Rubrik ¢iktilari, portfolyolar, proje iiriinleri gibi dogrudan
6grenme kanitlarinin sistematik bigimde toplanmasi ve
arsivlenmesi

Dekanlik,, Egitim-Ogretim Komisyonu
Ders Sorumlulari

Mezun geri bildirimlerinin program giincelleme siireglerine
yeterince yansitilmamasi

Mezun geri bildirimlerinin program giincelleme
toplantilarinda giindem maddesi olarak ele alinmasi ve
karar-kanit iligkisiyle belgelendirilmesi

Dekanlik,, Egitim-Ogretim Komisyonu
Mezun Takip izleme Komisyonu

Egitim-6gretim alaninda PUKO temelli eylem planlarinin
standart olmamasi

Egitim-ogretim alanindaki tiim alt basliklar i¢in PUKO
temelli standart yillik eylem plani sablonlarinin
olusturulmasi ve uygulanmasi

Kalite Komisyonu, Egitim-Ogretim
Komisyonu

ARASTIRMA

GELISTIRME

Ust diizey uluslararasi indeksli yaym sayisinm smirli olmast

SCI/SSCI/AHCI kapsamindaki dergilerde yayin yapmay1
tesvik eden mentorluk, yazim atolyeleri ve i1yi uygulama
paylasimlarinin planlanmasi

Dekanlik, AR-GE Komisyonu

Uluslararasi proje ve dis fonlardan yararlanma diizeyinin
diisiik olmasi

AB projeleri, Horizon Europe ve benzeri fonlar hakkinda
bilgilendirme, proje yazma egitimi ve 6n degerlendirme
mekanizmalariin olusturulmasi

AR-GE Komisyonu, Proje Ofisi

Akademik personel ve 6grencilerin AR-GE ve sosyal
sorumluluk proje sayilarinin artirilmast

Akademik personel ve 6grencilerin AR-GE ve sosyal
sorumluluk projelerine katilimini artirmak amacryla
bilgilendirme ve farkindalik toplantilar1 diizenlenmesi,
proje yazma ve basvuru siireclerine yonelik rehberlik ve
mentorluk destegi saglanmasi, basarili proje 6rneklerinin
paylasilmasi ve 6grenci-6gretim elemant is birliklerini
tesvik eden ¢agrilarin planlanmasi.

Dekanlik, AR-GE Komisyonu, Proje Ofisi

Disiplinlerarasi arastirma is birliklerinin sinirli olmasi

Fakiilte i¢i ve fakiilte dis1 birimlerle disiplinlerarasi
arastirma gruplari ve ortak proje ¢agrilarmin olusturulmast

Dekanlik, AR-GE Komisyonu

Ogrenci projeleri ¢iktilarmin mezuniyet sonrasi
izlenmemesi

Ogrenci projelerinin yayin, bildiri ve toplumsal etki
¢iktilarinin mezuniyet sonrasi izlenmesine yonelik takip
mekanizmasinin kurulmasi

Dekanlik, AR-GE Komisyonu

Arastirma-gelistirme alaninda PUKO temelli eylem
planlarinin yetersizligi

Arastirma-gelistirme alanina yonelik alt hedefler, )
performans gostergeleri ve izleme araglarmi igeren PUKO
temelli y1llik eylem planlarinin hazirlanmast

Kalite Komisyonu, AR-GE Komisyonu







